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» UNIVERSITETIIPRISHTINES UNIVERSITETII MITROVICES
HASAN PRISHTINA ISA BOLETINI

" MARREVESHJE E MIREKUPTIMIT
MES
MINISTRISE SE ARSIMIT, SHKENCES DHE TEKNOLOGJISE (MAShT)
UNIVERSITETIT TE PRISHTINKS “HASAN PRISHTINA” (UP)
DHE

UNIVERSITETIT TE MITROVICES “ISA BOLETINI” (UMIB)

Duke pasur parasysh Vendimin ¢ Kuvendit t& Kosovés nr. P — 124 té datés 30 Maj 2013, pér
ratifikimin e Vendimit pér themelimin e¢ Universitetit Publik né Mitrovicé, & Qeverisé sé
Republiké sé€ Kosovés nr. 02/118 té datés 06.03.2013 dhe Vendimit t¢ MAShT nr. 09/76/B pér
formimin e Késhillit Drejtues, si dhe me kérkesé té Késhillit té Pérkohshém Drejtues t& UMIB
pér fillimin e procesit t¢ shképutjes t&¢ Fakultetit & Gjeoshkencave dhe Teknologjisé dhe té
Fakultetit t&¢ Shkencave té Aplikuara (njési akademike e UP), si dhe duke konsideruar nevojén e
bashképunimit mbi bazén e barazisé dhe té pérfitimit t& ndérsjellé, u pajtuan si mé poshté:

Neni 1
Qéllimi

Kjo Marréveshje Mirékuptimi ka pér qéllim té rregulloj statusin e njésive akademike t& UP-sé gé
gjinden né Mitrovicé respektivisht kalimin e Fakultetit t& Gjeoshkencave dhe Teknologjisé dhe
Fakultetit t¢ Shkencave té Aplikuara né Universitetin e Mitrovicés “Isa Boletini”, bartjen e t&
giitha té drejtave t& pronésisé ose posedimit qé lidhen me pasurité (asetet) dhe objektet q& UP-ja i
ka né Mitrovicé né emrin e UMIB-it, statusin ¢ personelit akademik dhe administrativ, statusin ¢
studenteve aktual né kéto njési akademike, shfrytézimin ¢ buxhetit t& pérbashkét 1& UP dhe
UMIB, formimin e komisionit mbikéqyrés pér zbatimin e marréveshjes dhe té gjitha ¢éshtjet
tjera qé kané t€ bé&jné me pércaktimin e fushave t& bashképunimit, né bazé té cilave UP dhe
UMIB pajtohen t’i realizojné.



Neni 2
Fushéveprimi

Palét né kété marréveshje jané pajtuar plotésisht gé njésité akademike t€ UP, té cilat gjinden né
Mitrovicé, respektivisht Fakulteti i Gjeoshkencave dhe Teknologjis€ dhe Fakulteti i Shkencave té
Aplikuara té kalojné€ né UMIB.

1.

Neni 3
Objektet dhe pasurité — asetet

Pasurité e paluajtshme dhe € luajtshme q& jané té regjistruara ose 1€ paregjistruara né emrin ¢
UP “Hasan Prishtina” dhe qé ndodhen aktualisht né shfrytézim nga njésité akademike né
Mitrovicé, kalojné né pronési t€¢ UMIB-it.

UMIB-it i bartet e drejta e pronésisé ose posedimit pér pasurité (asetet) dhe objektet e UP-sé
té ndodhura né Mitrovicé.

. UMIB né afat prej 2 muaj nga dita e lidhjes sé késaj marréveshjeje, do t’ia dorézojé UP-sé

regjistrin e aseteve té regjistruara, né ményré qé UP-ja té béjé ¢’regjistrimin nga regjistri i
mjcteve themelore dhe hegje doré nga e drejta pronésore.

Neni 4
Personeli akademik

. Personeli akademik (né marrédhénie té rregullt pune me thirrje akademike, profesor, asistent,

asistenti ri, lektor) i FGJT dhe FSHA né Mitrovicé konsiderohet personel i UP-s¢ deri ditén ¢
nénshkrimit té késaj marréveshje.

Personeli nga pika 1, nga data 15.05.2015 bartet/transferohet me t& drcjta t& njéjta né UMIB.
Transferimi i personelit akademik nénkupton transferimin sé bashku me numrin dhe buxhetin
¢ planifikuar pér paga dhe méditje té personelit nga UP né UMIB. Né kété ményré numri i
personelit i paraparé me Ligjin mbi Buxhetin e Republikés sé Kosovés pér UMIB-in rritet pér
numrin ¢ transferuar té personelit nga UP-ja. Té gjitha kéto ndryshime do té pérfshihen né
rishikimin ¢ buxhetit té vitit 2015, respektivisht né Ligjin e Buxhetit t&¢ Kosovés.

. Vendimet mbi thirrjet dhe kontratat e punés té nxjerra nga UP-ja, UMIB do t’i konsiderojé

valide deri né afatin e pércaktuar né kontrata nga ana ¢ UP-sé.

UMIB-i do t’i sigurojé personelit akademik trajtim t€ njéjté (akademik dhe financiar) ashtu si¢
e kishin né UP.



5. Baz€ mbi numrin e personelit qé transferohet nga UP-ja né UMIB do té merret numri i
personelit t€ dy njésive ekademike t& UP-sé né Mitrovicé sipas listés sé pagave té datés
30.12.2013

Neni 5
Personeli administrativ

1. Personeli administrativi FGJT dhe FSHA né Mitrovicé me kontraté apo me akt emérim,
konsiderohet personel i UP-s¢ deri ditén e nénshkrimit té késaj marréveshje.

2. Pérveg personelit si né pikén 1 t& kétij neni, t& drejté pércaktimi pér t& qené personel
administrativ i UMIB, kané edhe personeli i UP-sé i ngarkuar me detyra né kuadér t& FGJT
dhe FSHA t& UP-sé né Mitrovicé. Personeli administrativ qé i takon késaj kategorie, né afat
prej 15 ditésh pas nénshkrimit té késaj marréveshje, pérkatésisht deri mé 31.05.2015 duhet té
deklarohet me shkrim nése déshiron té béhet pjesé e personelit administrativ t& UMIB-it.

3. Personeli administrativ i FGJT dhe FSHA né Mitrovicé, nga data 15.05.2015 bartet/
transferohet me t€ drejta t€ njéjta si personel administrativ né UMIB, ndérsa personeli si né
pikén 2 t€ kétij neni, nga data 01.06.2015 bartet/ transferohet me t& drejta té njéjta si personel
administrativ né UMIB. Transferimi i personelit administrativ nénkupton transferimin sé
bashku me numrin dhe buxhctin e planifikuar pér paga dhe méditje t& personelit nga
Universiteti i Prishtinés né¢ Universitetin e Mitrovicés. Né kété ményré numri i personelit i
paraparé me Ligjin mbi Buxhetin ¢ Republikés sé Kosovés pér UMIB—in rritet pér numrin e
transferuar t€ personelit nga UP-ja. T¢ gjitha kéto ndryshime do t& pérfshihen né rishikimin e
buxhetit 1& vitit 2015, respektivisht né Ligjin e Buxhetit t& Kosovés.

4. Personeli administrativ i transferuar do & caktohet si personel i administratés té UMIB-it, né
pajtim me kualifikimet, shkathtésité, aftésité profesionale dhe pérvojén ¢ fituar né puné, pér
plotésimin e pozitave - vendeve t€ punés té parapara sipas Rregullores mbi organizmin e
brendshém dhe sistematizimin e vendeve t€ punés, pérshkrimit té punéve dhe detyrave té
punés pér administratén e UMIB-it.

5. Pavarésisht nga ndérrimi i punédhénésit, personelit t& sipérpérmendur UMIB do t'i sigurojé
trajtim t€ njéjté me até qé kishte né UP.

6. Bazé pér numrin ¢ personelit gé transferohet do té merret numri i té punésuarve né dy njésité
akademike t€ UP — sé né Mitrovicé sipas listés sé pagave té datés 31.12.2013



Neni 6
Studentét

. Studentét e njésive akademike té UP-sé (FGIT dhe FSHA né Mitrovicé), té regjistruar para
vitit akademik 2013/14 nga data 01.10.2016 d» t& konsiderohen studenté t&¢ UMIB-it.

. Studentét e degéve té Fakultetit Juridik, Faknlietit Ekonomik dhe té Fakultetit t¢ Edukimit,
gendra né Mitrovice, té regjistruar né kuadér t& UP-sé né vitin akademik 2013/14, e té& cilét
nga vitit akademik 2015/16 nuk déshirojné & kalojné si studenté t&é UMIB-it, do té
transferohen né kuadér té fakulteteve pérkatése né qendrén ¢ Prishtinés.

. Pér studentét e degéve t& Fakultetit Juridik, Fakultetit Ekonomik dhe t&é Fakultetit t¢ Edukimit
t€ cilét pérsérisin vitin, mund té transferohen né kuadér té fakulteteve pérkatése t¢ UMIB-it
osc né fakultetet pérkatése té UP-sé né Prishtiné.

. T¢ gjithé studentét e njésive akademike t€ UP-sé (FGJT dhe FSHA né Mitrovicé dhe ish-
SHLT dhe ish-FXM dhe ish-FSHTA né Mitrovicé) € cilét kané diplomuar dhe ata té cilét
diplomojné deri mé daté 30.09.2016 do & pajisen me diploma, diploma duplikat, certifikata,
vértetime dhe dokumentzcion tjetér pércjellés nga UP. Diplomat do té nénshkruhen nga
dekani aktual i njésisé akademik pérkatése t¢ UMIB-it dhe nga rektori i UP-sé.

. Studentét t€ cilét i takojné kategoris€ si né pikén 4, ¢ té cilét nuk arrijné té diplomojné deri
mé 30.9.2016 do té transferohen né programe té njéjta né kuadér té fakulteteve pérkatése té
UMIB-it.

. UMIB do t’i sigurojé kushtet akademike dhe infrastrukturore pér té gjithé studentét gé i
takojné kategorisé si né pikén 1 dhe 2 t& kétij neni, né ményré qé ata t'i ndjekin dhe
pérfundojné studimet né pérputhje té ploté me kushtet dhe kriteret akademike, duke zbatuar
plotésisht programet e akrzdituara.

. Deri né pérfundimin e studimeve, UMIB kéta studenté do t'i trajtojé sipas té gjitha kritereve
akademike dhe kérkesave qé dalin nga legjislacioni pér arsimin e larté né Republikén e
Kosovés dhe nga Deklarata e Bolonjés.

. UMIB merr obligim pér digjitalizimin e t& dhénave pér studenté dhe dokumentacionin sipas
standardeve té kérkuara nga UP.



Neni 7
Dokumentacioni (librat, dosjet dhe dokumentacioni tjetér zyrtar) dhe arkiva

. UMIB dhe njésité akademike jan€ trashégimtare té téré dokumentacionit dhe arkivit té FGJT
dhe FSHA né Mitrovicé, qé pérfshiné edhe dokumentacionin qé éshté trashéguar nga ish-
Shkolla e Larté Teknike nga ish-Fakulteti i Xehetarisé dhe Metalurgjisé dhe ish-Fakulteti i
Shkencave Teknike té Aplikuara.

. UMIB garanton dhe mbané pérgjegjési t€ ploté pér menaxhim cilésor dhe korrekt té
dokumentacionit universitar.

. UMIB, sipas kérkesés t&¢ UP-sé lidhur me dokumentacionin e saj, detyrohet qé ¢do heré té vé
né dispozicion t€ dhéna zyrtare, informata, dosje, libra dhe dokumentacion té caktuar zyrtar
pér nevoja té UP-sé.

. UMIB do té pérgatisé dokumentacion t€ vecanté (formularé dhe déshmi) qé t’i transferojé
UP-sé€ t€ dhéna té besueshme dhe zyrtare.

. UMIB dhe menaxhmenti i njésive akademike té saj, kané detyrim pér organizimin né planin
administrativ, teknik dhe infrastrukturor t€ mésimit pér té gjithé studentét qé vazhdojné
studimet me programe té€ UP-sé, nga viti akademik 2015/2016 e deri né diplomimin e tyre.

Neni 8
Shfrytézimi i buxhetit

Pér buxhetin ¢ grumbulluar nga pagesat e studentéve si té hyra vetanake do té caktohet kufiri
buxhetor mbi bazén e numrit té studentéve qé kalojné nga UP-ja né UMIB dhe i njéjti do té
bartet né UMIB i cili mé pas do té keté t€ drejtén e alokimit té kétyre mjeteve. Té gjitha kéto
ndryshime do t€ pérfshihen né rishikimin e buxhetit té vitit 2015, ndérsa do té shfrytézohen
nga viti akademik 2015/16.

Neni 9
Menaxhimi i aseteve, mirémbajtja dhe sigurimi i objekteve té¢ UMIB-it

. Menaxhimi i aseteve, mirémbajtja e tyre dhe sigurimi i objekteve do té kalojné né
kompetencé dhe financim té¢ UMIB-it nga dita ¢ hyrjes né fuqi té késaj marréveshje.

. Sipas nevojés UMIB-i do t€ shfrytézojé kontratat kornizé, gé¢ UP-ja i ka 1€ kontraktuara me
kompanité pér shérbimet e sigurimit dhe mirémbajtjes sé pastértisé, deri né pérfundim té
kontratés me operatorét aktual.



Neni 10
Fushat e bashképunimit

UP — ja do ta ndihmojé dhe do ta mbéshtesé UMIB-in né fazén e themelimit-konsolidimit,
né fushat akademike dhe shkencore.

UP do t¢ ndihmoj themelimin ¢ UMIB-it, edhe pérmes ofrimit t€¢ mundésisé pér krijimin e
partneritetit me té gjitha gendrat e organizuara né nivel té UP-sé.

UP-ja kété marréveshje ¢ konsideron afatgjaté dhe i obligon njésité e veta akademike
vecanérisht Fakultetin Juridik, Fakultetin Ekonomik dhe Fakultetin e Edukimit qé kété akt ta
respektojné maksimalisht.

UP-ja dhe njésit€ akademike té saj do angazhohen si né planin akademik ashtu edhe me
personel mésimor, sipas nevojés, té ndihmojné zhvillimin e mésimit né UMIB.

UP-ja do t€ lejoj angazhimin ¢ personelit té saj né kuadér t¢ UMIB-it vetém pér
mésimdhénésit t€ cilét nuk e plotésojné normén ¢ ploté apo mbinormén né kuadér té UP-és,
por jo mé shumé se 6+6 oré né javé né té dyja institucionet.

Pika 4 dhe 5 e kétij neni realizohen sipas kérkesés mé shkrim nga UMIB drejtuar UP-sé.

Neni 11
Késhilli Mbikéqyrés i Marréveshjes

. MAShHT, UP dhe UMIB, jo mé larg se njé muaj pas nénshkrimit té késaj marréveshje, do té
formojné Késhillin Mbikéqyrés, i cili do t& mbikéqyré zbatimin e késaj marréveshje.

. Keéshilli Mbikéqyrés do t& pérbéhet nga 3 (tre) anétaré, ku universitetet pérfagésohen nga
sekretarét e pérgjithshém t€ universiteteve dhe njé pérfagésues nga MASHT.

Pérfagésuesin e MAShT-it né kété Késhill Mbik2qyrés e eméron Ministri.

Késhilli Mbikéqyrés ka kompetencé té mbikéqyré zbatimin e késaj marréveshje dhe sipas
nevojés té ofrojé zgjidhje, té cilat do té ndihmojné ndarjen e kétyre dy institucioneve si edhe
bashképunimin e géndrueshém ndérmjet tyre.

Né rast se gjat€ zbatimit t€ marréveshjes paragiten véshtirési dhe paqartési, Késhilli
Mbikéqyrés gjen zgjidhje té pranueshme, né té kundértén palét nénshkruese hartojné
ndryshime dhe plotésime té késaj marréveshje.



Késhilli Mbikéqyrés né fund t€ vitit kalendarik raporton me shkrim te palét nénshkruese té
késaj marréveshjes pér ecuriné e realizimit té marréveshjes.

Keéshilli Mbikéqyrés ka pér obligim qé t€ konstatoj se procesi i ndarjes ka pérfunduar dhe
pér kété hartohet raport me shkrim qé nénsh¥ruhet nga palét nénshkruese té marréveshjes.

Mandati i Késhillit Mbik3qyrés pérfundon nZ momentin kur palét konsiderojné se nuk kané
¢Eshtje kontestuese.

Anétarét ¢ Komisionit mbikéqyrés, pér punén e vet do té kompensohen nga institucionet
pérkatése me nga 50 euro bruto pér takim. Komisioni takohet sipas nevojés té paléve
nénshkruese.

Neni 12
Interpretimi

Interpretimi i késaj marréveshjeje béhet ﬁé;pajtim‘me qéllimet e shprechura mé sipér dhe né
bazé té ligjeve té zbatueshme né Republikén e Kosovés.

Té gjitha mangésité, dy kuptimet, moskuptimet dhe mospajtimet g€ dalin nga kjo
marréveshje, interpretohen né ményré autentike nga MAShT duke u mbéshtetur né parimin ¢
reciprocitetit dhe frymén e zhvillimit akademik-universitar me interes té pérgjithshém.

Neni 13
Ndryshimi dhe plotésimi i marréveshjes

Ndryshimi dhe plotésimi i késaj marréveshje mund té béhet me pajtimin e té gjitha paléve
nénshkruesc.

Ndryshimet dhe/osc plotésimet duhet t€ jené pjesé-shtojcé e késaj marréveshje.

Neni 14
Hyrja né fuqi

Kjo Marréveshje hyn né fuqi ditén e nénshkrimit nga palét nénshkruese.

Marréveshja nénshkruhet né gjashté (6) kopje identike, nga dy (2) kopje pér secilén palé té
marréveshjes, té cilat kan# forcé té njéjté juridike.



Nénshkruar né Prishtiné, Republika e Kosovés me 13 maj 2015

Né€ emér t€ Ministrisé sé Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé sé Republikés sé Kosovés

N¢é emgér 1€ Universitetit t€ Prishtinés “Hasan Prishtina”



