UNIVERSITETI I MITROVICES
UNIVERSITY OF MITROVICA
“ISA BOLETINI”

PIM Trepga, 40 000 Mitrovicé, Republika e Kosovés
http://www.umib.net; Tel: +381-28535725/535727

Nr.Prot. (701 Dt /. 09 70§

Mbéshtetur né kompetencat e pércaktuara me nenin 153, paragrafi 8 dhe nenin 161 té Statutit té
Universitetit “Isa Boletini” né Mitrovicé, né pérputhje me dispozitat e Ligjit pér Arsimin e Larté
Nr.04/L-037, Ligjit t& Punés Nr. 03/L-212, Udhézimit Administrativ Nr. 371 dt. 19.10.2017 pér
rregullimin e procedurave té konkursit né sektorin publik dhe Udhézimit Administrativ té
MASHT Nr.01/2018 pér parimet e njohjes sé platformave dhe revistave ndérkombétare me
recension, Senati i Universitetit t& Mitrovicés “Isa Boletini”, né mbledhjen e datés 10.09.2018,
miraton kété:

RREGULLORE

PER PROCEDURAT DHE KRITERET E PERZGJEDHJES, AVANCIMIT DHE
EMERIMIT TE PERSONELIT AKADEMIK Nt UNIVERSITETIN E MITROVICES
“ISA BOLETINI”

Neni 1
Qéllimi

1. Kjo rregullore ka pér qéllim pércaktimin e procedurave dhe kritereve pér pérzgjedhjen
avancimin dhe emérimin e personelit akademik né thirrjen: professor i rregullt, profesor i
asocuar, profesor asistent, asistent universiteti dhe lektor né té gjitha fakultetet me pérjashtim
té disa léndéve qé u pérkasin arteve té bukura né Fakultetin e Edukimit.

2. (Céshtjet qé nuk jané rregulluar shprehimisht né Statutin e Pérkohshém té UMIB-it lidhur me
procedurat dhe kritetet pér avancim dhe emérim té personelit akademik, rregullohen me ané
té késaj Rregulloreje.

Neni 2

Personeli akademik

Né pajtim me nenin 151, paragrafi 2, té Statutit t&¢ pérkohshém, personeli akademik i
Universitetit pérbéhet nga: Profesorét e rregullt; Profesorét e asocuar; Profesorét asistenté:
Ligjerues 1 pérkohshém. Kjo thirrje (gradé) do té jeté e pérkohshme vetém pér fazén themeluese.
Asistent universiteti dhe Lektorét.
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1.

2.

Neni 3.

Kriteret pér emérim né thirrje akademike
Procedura vlerésuese pér avancim pérkatésisht emérim né thirrjen akademike mbéshtetet né
kriteret qé dalin nga aktivitetet né vijim:
1.1 Aktiviteti hulumtues, shkencor dhe profesional — Shtojca I

Pér avancimin pérkatésisht emérimin e kandidatéve né thirrjen pérkatése, kérkohet plotésimi
1 minimumit té kritereve té parapara né Statutin e pérkohshém té UMIB-it pérkatésisht
publikimi i numrit t& caktuar té punimeve shkencore né revistat ndérkombétare né varési té
thirjes akademike.

Neni 4

Ekuivalentimi i gradave

Gradat themelore pérkatésisht ekuivalente té personelit akademik né disa léndé né Fakultetin e

Edukimit, pér emérimin né thirrjet akademike, jané si vijon:

L.1. Pér emérimin né thirrjen Prof. i rregullt, Prof. i asocuar ose Prof. asistent, grada dr. i shkencave
(pér Iéndét teorike) ose grada ekuivalente Mr./Ma i arteve (pér léndét artistike),

1.2. Pér emérimin né thirrjen asistent ose korrepetitor, grada Mr./Ma i arteve.

Neni §
Emérimi né titullin Profesor i rregullt

Né pajtim me nenin 155 té Statutit t& pérkohshém té Universitetit t& Mitrovicés, pér avancim
né titullin e Profesorit té rregullt pérkatésisht emérimin né titullin e Profesorit té rregullt té
njésisé akademike, kandidati duhet ti keté kéto kualifikime:
1.1 Té keté gradén e doktorit té shkencés né fushén pérkatése;
1.2 Té tregojé nivel té larté dhe kompetencé akademike e pérvojé shkencore pér léndén qé
déshmohet me:

LL1.1. Té ket¢é mé sé paku 5 punime shkencore té publikuara né revista shkencore
ndérkombétare. si autor i paré pas thirrjes profesor i asocuar. Revistat duhet t& i
pérkasin ndonjérés prej platformave té dhéna né shtojcén I,

1.1.2. Pjesémarrje aktive né konferenca, kombétare dhe ndérkombétare:

1.1.3. Té keté kaluar periudhém katér vjegare té profesorit té asocuar,

1.1.4. Aftési té larté arsimore dhe pedagogjike pérmes praktikés sé arsyeshme;

1.1.5. Aftési pér udhéheqje akademike;

1.1.6. Udhéhegje té temave master dhe té doktoratés.

Emérimi né titullin Profesor i rregullt pér Iéndét teorike dhe artistike (F. Edukimit)

2.1. Té keté gradén e doktorit té shkencés ose ekuivalente me té;

2.2.T€ tregojé nivel té larté dhe kompetencé akademike e pérvojé artistike pér léndén qé déshmohet

me:

2.2.1. Te keté mé sé paku 5 punime kryesore t& publikuara né revista artistike ndérkombétare, si
autor i paré (né léndé teorike);

222. Krijime a punime t¢ njohura artistike ose té keté pasur prezantime publike dhe t& keté
kontribuar né ményré té veganté né zhvillimin e kulturés dhe té artit (né léndé artistike);

2.23. Afiésit€ lart¢ arsimore dhe pedagogjike pérmes praktikés sé arsyeshme;
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2.24. Afiési pér udhéheqgje akademike;

225. Udhéhegje té temave master dhe té doktoratés.
Kushtet té cilat duhet ti plotésoj kandidati lidhur me pikén 1.2.2 & kétij neni jané specifikuar né Shtojcén
[ t& késaj rregulloreje.

Neni 6.
Emérimi né titullin Profesor i asocuar

1. Né pajtim me nenin 156 té Statutit t& pérkohshém té Universitetit t& Mitrovicés, pér avancim
né titullin e Profesorit té asocuar pérkatésisht emérimin né titullin e Profesorit té asocuar té
njésisé akademike, kandidati duhet té plotésoj kéto kritere:

1.1 Té keté gradén e doktorit té shkencés né fushén pérkatése;

1.2 T& keté mé sé paku 3 punime shkencore té publikuara né revista shkencore ndérkombétare
si autor 1 paré pas thirrjes profesor asistent. Revistat duhet té i pérkasin ndonjérés prej
platformave té dhéna né shtojcén I;

1.3 Té tregojé aftési pér mésimdhénie;

1.4 Té déshmojé puné, dije dhe mjeshtri né léndén e fushés pérkatése:;

1.5 T€ keté kaluar periudhén katér vjegare té profesorit asistent.

2. Emérimi né titullin e Profesorit t& asocuar pér léndét teorike dhe artistike (F. Edukimit)

2.1 Té ket€ gradén e doktorit té shkencés ose ekuivalente me té:

2.2 T€ keté me sé paku 3 punime kryesore té publikuara né revista ndérkombétare, si autor i paré (né
1éndé teorike):;

2.3 Té keté krijuar punime té vérteta artistike ose t& keté pasur prezantime publike (né léndé artistike);

2.4 Té tregojé aftési pér mésimdhénie;

2.5 Té déshmojé puné, dije dhe mjeshtri né léndén e lémit pérkatés.

Kushtet t& cilat duhet ti plotésoj kandidati lidhur me pikén 1.3 t& kétij neni jané specifikuar né Shtojcén I

té késaj rregulloreje.

Neni 7.
Emérimi né titullin Profesor asistentit

1. Né pajtim me nenin 156 té statutit t& pérkohéshém té Universitetit té Mitrovicés, pér avancim
né titullin e Profesorit asistent pérkatésisht emérimin né titullin e Profesorit t& asistent té
njésisé akademike, kandidati duhet té plotésoj kéto kushte:

1.1. Té keté gradén e doktorit té shkencés né fushén pérkatése ose ekuivalente pér léndét teorike
dhe artistike (Fakulteti i Edukimit);

1.2. Té ket¢ mé sé paku 1 (njé) punim shkencor té publikuara né revisté shkencore
ndérkombétare si autor 1 paré pas thirrjes asistent universiteti. Revistat duhet té i
pérkasin ndonjérés prej platformave té dhéna né shtojcén I).

1.3. Té tregojé aftési pér mésimdhénie.
1.4. T& keté sé paku tri vite pérvojé pune né procesin mésimor né Universitet.
2. Emérimi né titullin e Profesorit asistent pér 1éndét teorike dhe artistike (F. Edukimit)
2.1. Té keté gradén e doktorit té shkencés ose ekuivalente me t&;
2.2. Té ket€ sé€ paku njé punim kryesor té publikuar dhe té shqyrtuar né revista ndérkombétare, si autor
1 paré (né€ 1éndé teorike);
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2.3. Té keté krijuar punime t& vérteta artistike ose té keté pasur prezantime publike (né 1éndé artistike);
2.4. Té tregojé aftési pér mésimdhénie;
2.5. Té keté sé paku tri vite pérvojé pune né procesin mésimor né Arsimin e larté.

Kushtet té cilat duhet ti plotésoj kandidati lidhur me pikén 1.3 & kétij neni jané specifikuar né Shtojcén |
té késaj rregulloreje.

1.

2;

1.

Neni 8
Emérimi né titullin e Ligjéruesit

Né pajtim me nenin 158 té statutit t& pérkohéshém té Universitetit t& Mitrovicés, pér titullin e
ligjeruesit kandidati do té zgjedhet pér njé periudhé fillestare prej tre (3) vjetésh.

Ligjérues mund té jené kandidatét me pérvojé té déshmuar né Arsim, té cilét kané pérfunduar
nivelin e dyté té studimeve (Master i shkencés ose Magjistraturé) dhe qé kané statusin e
doktorantit té cilin e déshmojné me dokument té organit pérkatés. Notimi dhe vlersésimi i
studentéve béhet nén pérkujdesjen e njé profesori té léndés pérkatése sé paku me gradén
Dr.Sc dhe thirrjen Prof. Ass. Dr.

Neni 9
Emérimi né titullin e Asistentit té universitetit

Né pajtim me nenin 159 té Statutit té pérkohshém té Universitetit t& Mitrovicés, pér titullin e
asistentit t& universitetit, kandidati duhet t'i plotésoj kéto kushe:

1.1. Té keté té pérfunduar me sukses studimet Master né drejtimin pérkatés;

1.2. T& jeté jo mé i vjetér se 30 vjeg kur emérohet pér heré té paré;

1.3 Té& jeté i regjistruar né studimet e doktoratés né Universitet me rastin e riemérimit;

1.4 Té keté notén mesatare né studimet bachelor dhe master jo mé pak se 8, né secilén prej
kétyre studimeve.

1.5 Té gjitha zgjedhjet si dhe kohézgjatja e punésimit zgjat 3 vite.

1.6 Asistentét mbajné orét e ushtrimeve né studimet bachelor dhe master.

1.7 Pérjashtimisht asistenti qé éshté rieméruar ose qé ka statusin e doktorantit, né mungesé té
profesorit pér léndén, mund té autorizohet pér mbajtjen e ligjératave né studimet bachelor
me autorizimin e késhillit t& njésisé akademike dhe nén mbikéqyrjen e njé mésimdhénési
nga departamenti - katedra.

Emérimi né titullin e asistent t& universitetit pér Iéndét teorike dhe artistike (F. Edukimit)

2.1. Té keté ¢ pérfunduar me sukses studimet Master né drejtimin pérkatés,

2.2. Té jeté jo mé i vjetér se 30 vjet' kur emérohet pér heré té paré. Pérjashtimisht kandidati mund t&

zgjedhet asistent universiteti deri né moshén 40 vjegare nése ka gradén e doktorit té shkencés:

2.3. T€ jeté i regjistruar né studimet e doktoratés né Universitet me rastin e riemérimit (né léndét

teorike):

2.4. Té keté notén mesatare né studimet bachelor dhe master jo mé pak se 8, né secilén prej kétyre
studimeve.

'“Jo mé i vjetér se 30 vjet” konsiderohet periudha deri né ditén gé kandidati mbush 30 vjet.
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Neni 10
Emérimi né titullin e lektorit

Né pajtim me nenin 160 té statutit t& pérkohéshém té Universitetit t& Mitrovicés, pér titullin e

lektorit t& gjuhéve té huaja, kandidati duhet t’i plotésojé kéto kushte:

1.1, Té keté té pérfunduar me sukses studimet master né gjuhén e zgjedhur;

1.2, Té keté aftési té shkélqyeshme té gjuhés sé zgjedhur;

1.3. Té keté notén mesatare té studimeve bachelor dhe master jo mé pak se 8, né secilén prej
kétyre studimeve.

1.4 Lektorét né fakultetet e tjera pos né fakultetin amé i kané té gjitha té gjitha té drejtat dhe
obligimet pér mbajtjen e ligjératave.

Neni 11
Kohézgjatja e emérimit dhe kufizimet pér emérim

Té gjitha emérimet pér tituj si dhe kohézgjatja e punésimit béhen né pérputhje me dispozitat pérkatése
t€ Statutit t& pérkohshém té Universitetit t& Mitrovicés.
Avancimi nuk éshté proces automatik, por éshté konkurrues dhe meritor pér té gjitha pozitat.
Thirrja e paré q¢ fitohet né¢ UMIB pér kategoriné ¢ mésimdhénésit éshté Prof asistent, ndérsa gjaté
procesit € avancimit nuk lejohet kapércimi i thirrjeve té parapara me Statutin ¢ UMIB-it.
Thirrja e fituar né¢ UMIB mund té revokohet vetém né kéto raste:

4.1. Falsifikimi apo mashtrimi gjaté vlerésimit ose provimit;

4.2. Plagjiatura apo shkelja e t¢ drejtés s¢ autorit né pérgatitjen ¢ diplomés apo t& punimit tjetér

me shkrim;

4.3. Praktiké tjetér joetike.
Kriteri 1 moshés sé pércaktuar si né nenin 159 té Statutit té pérkohshém t&¢ UMIB — it vlen pér
kandidatét t€ cilét aplikojné pér themelimin e marrédhénies sé rregullt t& punés dhe do té merret né
konsideraté¢ deri né ditén e pérmbylljes sé konkursit. Nése njé kandidat ka gené i1 angazhuar né
Universitetin ¢ Mitrovicws né cilési té bashképunétorit té jashtém apo me honorar para moshés sé
pércaktuar sipas nenit 159 té Statutit, kjo nuk nénkupton qé pér té njéjtin nuk aplikohet kriteri i
moshés s¢ paraparé me Statut né momentin e themelimit t¢ marrédhénies sé rregullt té punés.
Bazuar n¢ Ligjin e Punés né fuqi, kontrata pér njé periudhé té caktuar qé ripértérihet né ményré té
qarté¢ ose t& vetékuptueshme pér njé periudhé té punésimit mé té gjaté se dhjeté (10) vite,
konsiderohet si kontraté pér njé periudhé té pacaktuar kohore.
Né Universitetin ¢ Mitrovicés nuk lejohet rekrutimi/angazhimi i kandidatéve brenda ndonjérés prej
strukturave themelore organizative (departament/degé apo program), nése brenda atyre strukturave té
néjtit kané né marrédhénie té rregullt pune apo té angazhuar familjaré té ngushté (né relacionin
bashkéshortor, prind- fémijé, vélla-motér, motér-motér, vélla-vélla dhe anasjelltas).
Né secilén instancé té rekrutimit t¢ kandidatéve duhet té zbatohen dispozitat ligjore t& Ligjit pér
parandalimin e konfliktit té interesit né ushtrimin e funksionit publik. (Deklarata pér parandalimin e
konfliktit t& interesit q¢ duhet té¢ nénshkruhet nga anétarét e komisionit recensues éshté pjesé
pérbérése e késaj Rregulloreje).
Shtetasit e huaj dhe personat pa shtetési né Republikén e Kosovés themelojné marrédhénie pune sipas
Ligjit t& Punés, nén kushtet dhe kriteret ¢ pércaktuara me ligj té veganté pér punésimin e shtetasve té
huaj dhe sipas konventave ndérkombétare.
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Neni 12
Doréshkrimet né botim

Doréshkrimet e punimeve té cilat jané pranuar nga revistat shkencore por jané né proceduré té
botimit pranohen nése kandidati dorézon konfirmimin pér pranimin e punimit.

Neni 13

Personeli i angazhuar

Kriteret e pércaktuara pér emériminin e personelit akademik té rregullt né Universitetit vlejné
njéjté edhe pér personelin e angazhuar, pérjashtimisht nése né konkurs nuk paraqitet asnjé

kandidat qé 1 plotéson kéto kritere.

Neni 14

Procedurat e konkursit

I Procedura pérzgjedhése pér emérim, riemérim pérkatésisht pér avancim do t&é béhet né ményré

transparente dhe me shpalljen e konkursit publik pér pozitén pérkatése.

2. Konkursi pér emérim, riemérim dhe avancim shpallet me vendim t& Senatit, pas aprovimit té

propozimeve té Fakulteteve.

3. Fakultetet nuk mund té kérkojné shpalljen né konkurs té pozitave té cilat lidhen me personelin ¢
rregullt € cilit i kané mbetur mé pak se 12 muaj deri né pension, pérve¢ né rastet kur rrezikohet

akreditimi i programit pérkatés.

4. Personeli né marrédhénie té rregullt pune sipas paragrafit 3 té kéti) neni, nuk ka té drejté té aplikoj né
konkurs meqgé t& njéjtit, me vendim té Rektorit, i vazhdohet kontrata pér periudhén e mbetur deri né

pension.

5. Personelit t& zgjedhur pér pozitat sipas paragrafit 3 t& kétij neni, i léshohet kontrata e punés valide pas

pensionimit t& personelit pérkatés té rregullt né ato pozita.

6. Fakultetet, propozimet e tyre duhet ti bazojné né nevojat reale, numrin e mjaftueshém té fondit té
oréve qé duhet t& keté njé vend pune, pér tu zgjedhur né thirrjen ¢ mésimdhénésit, asistentit, lektorit

apo korrepetitorit.

7. Propozimet pér pozita té reja me normé té ploté mund té merren parasysh nése Fakulteti ofron déshmi

q€ pér até pozité ekziston fond i oréve:

* Pér pozité t&¢ mésimdhénésit sé paku 50 % e oréve t& parapara pér normé té ploté té jené

ligjérata nga Iéndét obligative kurse pjesa tjetér e oréve ligjérata nga léndét zgjedhore;

* Pér pozité (¢ asistentit s¢ paku 50 % e oréve té parapara pér normé té ploté té jené ushtrime

nga Iéndét obligative kurse pjesa tjetér e oréve ushtrime nga léndét zgjedhore.

8. Rektori, me njé arsyetim té bazuar, mund té vendosé t’i propozoj€ Senatit shpalljen e konkursit pér
plotésimin ¢ vendeve té caktuara té punés pér personelin akademik, edhe nése ai vend pune nuk éshté

paraparé me propozimin ¢ Fakultetit.
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10.

11

12.

13.

10.

Konkursi duhet té pérmbajé referencén e neneve pérkatése t& Statutit t& Universitetit t& Mitrovicés
dhe t¢ késaj Rregulloreje.

Konkursi shpallet né web-fagen e Universitetit. Kohézgjatja e konkursit éshté pesémbédhjeté (15) dité
kalendarike.

Punédhénési né scktorin publik, éshté i detyruar q€ njé kopje t& shpalljes sé konkursit publik t’a
dérgojé né Agjencionin ¢ Punésimit té Republikés sé Kosovés (MPMS).

Aplikantét duhet t& dorézojné dokumentet ¢ nevojshme né formé té shtypur (lidhje tw fortw) dhe né
formé elektronike.

Dokumentacioni i shtypur (lidhja e forté) duhet té dorézohet né Fakultetin pérkatés kurse versioni
elektronik né adresén zyrtare té Universitetit t¢ Mitrovicés (punésimi.akademik@umib.net).

Neni 15

Komisionet vlerésuese

Fakulteti éshté i obliguar q¢ pér ¢do pozité t& shpallur né¢ Konkurs ta caktojé komisionin vlerésues.
Brenda (10)° ditéve pas hapjes sé konkursit, dekani i fakultetit thérret mbledhjen e késhillit té
fakultetit né té cilén merret vendimi pér themelimin e komisioneve vlerésuese dhe komisionit té
ankesave né pérbérje prej 3 anétaréve.

Anétar té komisionit t¢ ankesave nuk mund t& Jené strukturat udhéheqése té fakultetit dhe
departamenteve pérkatése si dhe anétarét e komisioneve vlerésuese.

Komisioni vlerésues propozohet nga radhét e profesoréve né nivel t&é departamentit/ degés ose
programit dhe aprovohet né késhillin e fakultetit.

Komisionet vlerésuese jané organe me kredibilitet té larté profesional, akademik dhe etik.

Né komisione vlerésuese duhet té jené sé paku dy (2) anétaré nga fusha e ngushté me léndét pér té
cilat éshté shpallur konkursi.

Anétarét e komisionit vlerésues duhet té kené thirje mé té larté akademike ose sé paku té njéjté me
pozitén pér t& cilén ka aplikuar kandidati.

Késhilli i Fakultetit zgjedh se cili prej anétaréve t&¢ Komisionit vleréssues do t& Jjeté edhe kryetar i
komisionit. N¢ rastet kur mé shumé se njé anétar i komisionit ka thirrje mé té larté pérkatésisht né
rastet kur t& gjithé anétarét ¢ komisionit kané thirrje t& njéjté me pozitén pér té cilén ka aplikuar
kandidati, kryetar do té jeté anétari mé i vjetér né moshé pérkatésisht anétari i caktuar me koncensus.

Né mungesé t€ numrit té mjaftueshém té profesoréve si né paragrafin 6 dhe 7 té kétij neni, né pérbérje
t& komisionit vlerésues mund té emérohen edhe profesoré nga departamentet tjera, por né kété rast
kryetari i komisionit duhet té jeté nga radha e profesoréve t& departamentit pér té cilin jané duke u
vlerésuar aplikacionet.

Anétarét e komisionit vlerésues mund té jené edhe nga universitete té tiera né vend dhe jashté vendit.
Ng kété rast, sé paku njé (1) anétar i komisionit éshté i brendshém — nga Universiteti. Né rastet kur
komisioni vlerésues ka dy (2) anétaré té jashtém, anétari i brendshém me automatizém éshté kryetar i
komisionit.

* Té gjitha afatet né kété rregullore nénkuptojné ditét kalendarike pérveg nése specifikohet ndryshe
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

2K

22.

23.

24,

Né mungesé té anétaréve né marrédhénie té rregullt pune si né paragrafin 6, 7 dhe 9, anétaré té
komisionit vlerésues mund té jené edhe personat ¢ pensionuar, ¢ kané thirrjet e nevojshme
akademike nga lémi pérkatése dhe té cilét nuk e kané kaluar moshén 70 vjegare.

Né rast t& arsyeve té bazuara, anétari i komisionit né afat prej pesé (5) ditéve pas formimit té
komisionit vlerésues mund t¢ deklarojé me shkrim térhegjen e tij nga komisioni. Né kété rast, Dekani
1 Fakultetit brenda shtaté (7) ditéve thérret mbledhjen e késhillit t¢ fakultetit dhe né rast té aprovimit
té dorehegjes, kérkon nga késhilli plotésimin pérkatésisht formimin e komisionit tjetér vlerésues.

Administrata ¢ fakultetit duhet t'ia ofrojé té gjithé dokumentacionin e nevojshém komisionit
vlerésues.

Kryetari i komisionit vlerésues éshté i obliguar té thérrasé anétarét e tjeré t&¢ komisionit dhe t&
hartojné raportin e vlerésimit, si dhe procesverbalin lidhur me vendimmarrje.

Komisioni vlerésues éshté i obliguar gé né afat prej pesémbédhjeté (15) ditéve pas mbylljes sé
konkursit t& dorézojé raportin e vlerésimit pér kandidatét té cilét kané aplikuar pér pozitén e caktuar.

Késhilli i Fakultetit pérkatés ka té drejté té ndryshojé pérbérjen e komisionit vlerésues pérkatésisht t&
formoj komision t& ri nése konstatohet se komisioni nuk ka respektuar afatet e parapara né kété
rregullore né lidhje me raportin vlerésues.

Pas ndryshimit t& pérbérjes sé komisionit vlerésues, Késhilli i Fakultetit i Jjep afat komisionit edhe
dhjeté (10) dité shtesé gé té hartojé dhe ta dorézojé raportin pér kandidatét e paragitur né konkurs.

Komisioni vlerésues éshté i obliguar qé gjaté punés sé tij t respektojé dispozitat e Ligjit pér Arsimin
e Larté, Statutin e Universitetit, kété Rregullore, kushtet e konkursit dhe aktet e tjera ligjore dhe
nénligjore né fuqi.

Komisioni vlerésues éshté i obliguar qé t'u japé pérparési kandidatéve té cilét i plotésojné kriteret e
nevojshme dhe té cilét bazuar né vlerésimin e pérgjithshém t& aktivitetit té tyre shkencor/artistik,
profesional dhe akademik, jané mé té miré né krahasim me kandidatét e tjeré. Komisioni duhet té
arsyetoj rekomandimin e béré né frymén e kétij paragrafi.

Né raportin ¢ komisionit vlerésues duhet t& béhet i qarté propozimi pér emérimin, riemérimin ose
avancimin ¢ kandidatéve né numrin ¢ kérkuar me konkurs dhe té dallohet nga propozimi pér
kandidatét t¢ cilét nuk jané zgjedhur.

Komisioni vlerésues éshté i obliguar té shkruajé raport edhe pér kandidatét té cilét i plotésojné kushtet
minimale por t€ cilét nuk jané propozuar té emérohen. Pér kandidatét té cilét nuk i plotésojné kushtet
minimale mjafion té ceken kushtet té cilat nuk i kané plotésuar.

Pas hartimit dhe nénshkrimit t& raportit nga té tre (3) anétarét, kryetari i komisionit vlerésues éshté i
obliguar qé ta dorézojé raportin né Késhillin e Fakultetit pérkatés.

Nése ndonjéri nga anétarét e komisionit vlerésues ka mendim té ndryshém né lidhje me propozimin
pér emérimin, riemérimin ose avancimin ¢ kandidatit, ai anétar éshté i obliguar qé té paragesé njé
“propozim té ndaré” pér Késhillin e Fakultetit pérkatés. Vlerésimet né raport béhen né pérputhje me
kriteret dhe kérkesat e pércaktuara né Statut dhe té detajuara né keété Rregullore. Né raste té tilla,
Késhilli i Fakultetit i diskuton t& dy propozimet dhe e dorézon né Rektorat propozimin qé éshté
miratuar nga Késhilli, duke pérfshiré informacionin pér mendimet e ndara. Késhilli i Fakultetit mban
t€ drejtén t& refuzojé t€ dy propozimet, por nuk mund té miratojé t& dy propozimet pér té njéjtén
pozité.

N¢ raportin e Késhillit t¢ Fakultetit duhet t& béhet i garté propozimi pér emérimin, riemérimin ose
avancimin ¢ kandidatéve né numrin e kérkuar me konkurs.
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25.

n

10.

11.

Anétarét e komisionit vlerésues mbajné pérgjegjési ligjore, disiplinore dhe etike pér vértetésing e té
dhénave té shénuara né raportin e vlerésimit dhe pér rekomandimet qé b&jné do té sanksionohen sipas
kodit t¢ etikés dhe dispozitave tjera ligjore né fuqi, nse t&é nmjéjtat bien qartazi ndesh me Statutin e
UMIB - it dhe kété Rregullore.

Neni 16

Procedura pas dorézimit t& raportit nga Komisioni vlerésues

Késhilli i Fakultetit, pas dorézimit té raportit nga komisioni vlerésues, éshté i obliguar € né
mbledhjen e radhés, jo mé voné se shtaté (7) dité, t& shqyrtojé raportin dhe té konstatojé kryerjen e
punéve né lidhje mé raportin ¢ komisionit vlerésues.

Késhilli i Fakultetit pérkatés, pas mbajtjes sé mbledhjes dhe konstatimit té gjendjes sé raporteve
vlerésuese, brenda tre (3) ditéve i pércjell raportet vlerésuese né verzionin elektronik prané zyrés pér
¢éshtje akademike té¢ Universitetit.

Zyra pér ¢éshtje akademike e Universitetit éshté e obliguar qé brenda shtaté (7) ditéve pas marrjes sé
raporteve vlerésuese nga ana e Késhillave té Fakulteteve, t& hartojé buletinet dhe té njgjtit t'i
publikojé né web-fagen e Universitetit.

Buletinet duhet t&¢ géndrojné té publikuara né web-fage t&€ Universitetit né kohézgjatje prej
pesémbédhjeté (15) ditéve nga dita e publikimit.

Zyra pér géshtje akademike, nése konstaton se ndonjé nga raportet ¢ dorézuara nga Késhilli i
Fakultetit pérkatés nuk éshté né rregull me dokumentacion, atéheré duhet t& kérkojé nga Prorektori
pér mésim g€ ta obligojé Fakultetin pérkatés qé té kompletojé dokumentacionin para se té dalé né
Buletin.

Gjaté fazés sé publikimit té raporteve té komisioneve vlerésuese né Buletine, kandidatét e pakénaqur
kané té drejté té parashtrojné ankesé né Késhillin e Fakultetit pérkatés.

Ankesat eventuale té kandidatéve duhet té dorézohen né administratén ¢ Fakultetit pérkatés.

Késhilli i Fakultetit éshté i obliguar qé pas kalimit t¢ afatit té Buletineve, né afat prej dhjeté (10)
ditéve, t€ vlerésojé raportet e komisioneve vlerésuese dhe té vendosé pér miratim ose jo té atyre
raporteve.

Gjaté shqyrtimit t€ raporteve, Késhilli i Fakultetit éshté i obliguar gé t& shqyrtojé edhe raportin e
komisionit t¢ ankesave lidhur me ankesat e kandidatéve té parashtruara né fazén e publikimit t&
Buletineve dhe ndaj ankesave té japé pérgjigje me shkrim.

Késhilli 1 Fakultetit éshté e obliguar q&, pas shqyrtimit dhe miratimit ose jo té raporteve té
komisioneve vlerésuese, vendimin pérkatés dhe detajet e tjera rreth shqyrtimit t& ankesave ti dorézojé
brenda tre (3) ditéve prané zyrés pér ¢éshtje akademike té Universitetit,

Zyra pér ¢éshtje akademike, nése konstaton se ka ndonjé léshim né materialin ¢ dorézuar nga
Fakultetet pérkatése, éshté e obliguar qé t& informojé Prorektorin pér mésim dhe Prorektori pér mésim
té kérkojé nga dekanati i Fakultetit pérkatés qé té kompletojé léndét.

Neni 17
Shqyrtimi i propozimeve té Késhillit té¢ Fakultetit né Senat

Komisioni 1 studimeve shérben si organ késhillédhénés pér Senatin.
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n

Propozimet e késhillave té njésive akademike pér zgjedhjen e anétaréve té personelit
akademik shqyrtohen fillimisht nga Komisioni i studimeve, i cili i rekomandon Senatit
pranimin ose refuzimin e propozimit.

Nése propozimi refuzohet nga Senati, ai i rikthehet pér rishqyrtim Késhillit té njésisé
akademike.

Nése Keéshilli i njésisé akademike, edhe pas rishqyrtimit sjell té njéjtin propozim, Senati merr
vendim pérfundimtar.

Vendimi i Senatit pér miratim apo refuzim té propozimit té Késhillit t& Fakulteteit merret
brenda 60 ditésh. Né rastin e rikthimit t& propozimit pér rishqyrtim nga ana e Késhillit té
Fakulteteit vendimi né Senat merret brenda 30 ditésh.

Neni 18
Vendimi pér zgjedhje, periudha e ankimimit dhe kohézgjatja e procedurés sé konkursit

Procedura e votimit né Senat pér zgjedhjen e anétaréve t& personelit akademik béhet sipas
Rregullores sé Punés té Senatit.

Né rast se anétari 1 personelit akademik nuk i fiton votat e nevojshme pér avancim,
riemérohet né thirrjen qé ka.

Konkursi pér emérim, riemérim ose avancim té personelit akademik, duhet t& pérmbyllet me vendime
pérlkatése t&¢ Senatit t¢ UMIB - it pér té gjitha vendet e shpallura Jo mé gjaté se 175 dité nga dita e
shpalljes.

Pér raste t& veganta para arritjes sé propozimit né Senat, me kérkesé té rektorit afati i té gjithé
procedurés mund té zgjatet edhe maksimum né 30 dité.

Nése konkursi nuk realizohet né térési apo pjesérisht brenda afatit t& pércaktuar si né pargrafin 4 té
kétij neni, ate¢heré vendet pérkatése té parealizuara mund té rishpallen né konkursin e rradhés sipas
kérkesés té fakultetit.

Neni 19

Dispozité kalimtare

Dispozitat e késaj Rregulloreje, si shtesé e rasteve qé dalin nga konkurset e reja, vlejné vetém
edhe ndaj atyre rasteve té kandidatéve qé jané né proceduré té hapur dhe pér té cilat nuk
éshté marré njé vendim pérfundimtar nga Senati i Universitetit t& Mitrovicés “Isa Boletini”.
Né njésité akademike ku nuk jané té konstituuara késhillat e fakulteteve, vendimet né nivel té
Késhillit té Fakultetit i merr dekani i njésisé pérkatése akademike.

Kjo rregullore hyn né fuqi né ditén e miratimit.
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Shtojca I

FORMULAR PER AKTIVITETIN HULUMTUES, SHKENCOR DHE
PROFESIONAL

A. Autori i paré dhe punimet e publikuara né revista ndérkombétare né frymén e nenit 155, 156
dhe 157 té Statutit t&é UMIB-it

Né pérputhje me Statutin ¢ UMIB-it, punimi i publikuar né revisté ndérkombétare shkencore mund té
shfrytézohet pér nevoja té emérimit, riemérimit dhe avancimit nga autori i paré i punimit

Bazuar né statutin e UMIB-it dhe aktet tjera ligjore né fuqi: pér thirrjen Prof i rregullt kandidati duhet ti

keté s¢ paku 5 punime (pérkatésisht 3 piké). pér thirrjen Prof i asocuar sé paku 3 punime (pérkatésisht 3
pike). pér thirrjen Prof. asistent sé paku I punim (pérkatésisht | piké) nea punimet e publikuara né
revista ndérkombétare shkencore. Gjaté vlerésimit té kandidatéve té paraqitur né konkurs, vlejné punimet
¢ publikuara né 1émin e kandidatit, né revista té cilat Jané t& indeksuara né bazat pérkatése akademike dhe
t¢ Kategorizuar si né vijim:

A.1.1. Punimet e publikuara né revista té cilat jané t€ indeksuara né& bazat akademike vijuese
barasvlerésohen me 1:

Web of Science (http://mjl.clarivate.com/)
Scopus (Elsevier) (https://www.scopus.com)

EBSCOhost (https://www.ebscohost.com/academic)

WorldCat (http.//www.worldcat.org)

Directory of Open Access Journals (http://www.doaj.ore)

& W =

n

A.1.2. Punimet e publikuara né revista té cilat jané t& indeksuara né bazat akademike vijuese
barasvlerésohen me 0.85:

. WorldWideScience (http://www.worldwidescience.org)

2. Microsoft Academic Search (http://academic.research.microsoft.com)

3. BASE (Biclefeld Academic Search Engine) (https://www.base-search.net)

A.1.3. Punimet e publikuara né revista té cilat jané t& indeksuara né bazat akademike vijuese
barasvlerésohen me 0.70: (fakultetet)

Keto jane platformat te cilat jane propozuar nga FGJ:

1. hgps://gubs.geoscienceworld.org[
2. http://en.indexcopernicus.com/
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Punimet e publikuara né revistat vijuese barasvlerésohen me 0.55: (departamentet)
L.
2
3

A.2. Me rastin ¢ dorezimit ¢ dokumentacionit pérkatesisht punimeve té publikuara, kandidati punimit
duhet t'i bashkangjes edhe déshmine se cilés platformé i takon revista. Nése kandidati nuk sjell
déshmi pér platformén se cilés i takon revista atéheré kosiderohet se revista &shté e dyshimt&® dhe
punimi nuk merret pér vlerésim.

Tabela IL.1 Publikimet né revista ndérkombétare qé plotésojné kushtet si né paragrafét A1 deri A4

Véllimi,
Autorét (renditja si Koeficienti i nr., faget, Linku

Nr né punim) Titulli i punimit Platforma Ry Revista viti identifikues®
1

2

3

Tabela I1.2 Mentorimi

Data e
Diploma / regjistrimit /
Niveli 1 lejimit té Datae
Emri 1 kandidatit studimit punimit Né proces pérfundimit

* Komisioni vlerésues éshté i obliguar té shénojné linkun népérmjet té té cilit déshmohet indeksimi i punimit
pérkatésisht revistés né bazén e caktuar akademike, respektivisht linkun e punimit né revistén pérkatése té

nénparagrafit A.2.4
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B. Publikimet e monografive, librave, kapitujve té librave, dispensave, pérkthimeve né lémin e
kandidatit (né cilésiné e autorit t¢ paré ose bashkautorit)

Tabela I1.2 Publikimet e monografive, librave, kapitujve té librave, dispensave, pérkthimeve etj

Shtépia
Autorét (renditja si botuese,
Nr né punim) Titulli 1 publikimit Lloji 1 publikimit vendi, viti

C. Publikimet nga kongreset, konferencat, simpoziumet, seminaret, workshopet (né cilésiné e autorit
té paré€ ose bashkautorit)

Tabela IL3 Publikimet nga kongreset, konferencat, simpoziumet, seminaret, workshopet né nivel
ndérkombétar dhe vendore

Autorét (renditja si Véllimi, nr.,
Nr né punim) Titulli i punimit Konferenca, simpoziumi faqet, vit

D. Aktiviteti tjetér kérkimor shkencor-shkencor

Tabela I1.4 Ligjératat-prezantimet gojore shkencore né konferenca, simpoziume, punétori shkencore dhe
né universitete (si ligjérues i ftuar), nga Iémi i kandidatit

Lloji i ligjératés
Autorét (renditja si né (Konferencé, Simpozium,
Nr Ligjérate/Prezantim) Titulli e prezantimit Punétori, Universitet) Viti, Vendi
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Tabela IL5 Redaktor/Recensent né revistat akademike apo shkencore

Nr

Kontributi
(redaktor/recen

sent)

Autori origjinal i
punimit

Titulli i punimit te
recensuar

Revista e cila éshté

redaktuar ose pér té

cilén éshté shkruar
recensioni

Vendi, Viti
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UNIVERSITETI | MITROVICES
UNIVERSITY OF MITROVICA

“ISA BOLETINI”

PIM Trepga, 40 000 Mitrovicé, Republika e Kosovés
Tel: +381-28535725/535727

Data:

N& mbéshtetje t& nenit 17 t& Ligjit 06/L-011 pér Parandalimin e Konfliktit t&¢ Interesit né
Ushtrimin e Funksionit Publik, lidhur me Deklarimin rast pér rast i interesave private té zyrtarit,
deklaroj si né vijim:

DEKLARATE PER PARANDALIMIN E KONFLIKTIT Tk INTERESIT
Deklaruesi z/znj.

Pozita Deklaruese
Punédhénési/institucioni

Né cilésiné e . me
pérgjegjési (€ ploté morale, penale deklaroj se nuk kam konflikt interesi sipas Ligjit nr. 06/L-011
pér Parandalimin e Konfliktit t& Interesit né Ushtrimin e Funksionit Publik, gé do t&¢ mund t&
vinte né dyshim kryerjen e detyrés si:

Gjaté gjithé ushtrimit & detyrés s& kétij mandati, né rast t& shfagjes sé ndonjé situate eventuale t&
konfliktit ¢ interesit. zotohem se do ta deklarojé menjéheré kété para anétaréve 1& komisionit,
dhe do t'i ndérmarré té gjitha veprimet e nevojshme me qéllim t& evitimit t& konfliktit t&
mundshém 1€ interesit sipas legjislacionit né fuqi.

Nénshkrimi
Data




