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Bazuar ne nenin 12 (paragrafi 4) te Ligjit Nr. 03/ L -149 per Sherbimin Civil te Republikes se 

Kosoves, me qellim te ofrimit te sherbimeve te ve^anta, bene: 

Shpallje te Konkursit 

per Marreveshje per Sherbime te Ve^anta 
I. 
T i t u U i i p u n e s : Zyrtar per sherbime studentore - tre (3) kryes 
N j e s i a o r g a n i z a t i v e : Zyra Administrative e Fakultetit 

Fakulteti i Inxhinierise Mekanike dhe Kompjuterike - nje (1) kryes 
Fakulteti Juridik - nje (1) kryes 
Fakulteti i Edukimit - nje (1) kryes 

N u m r i i r e f e r e n c e s : UMIB - 1 - 2018/MSHV 
N i v e l i i pages : UNI 28 
R a p o r t o n t e : Sekretari i Fakultetit 
L l o j i i k o n t r a t e s : Marreveshje per sherbime te ve^anta 
K o h e z g j a t j a e k o n t r a t e s : Tre (3) muaj, me mundesi te vazhdimit edhe per tre (3) muaj 
O r a r i i p u n e s : I plote - 40 ore ne jave 

V e n d i : Universiteti i Mitrovices "Isa Botetini", Rr. Ukshin Kova^lca, 40 000 Mitrovice 

Qellimi i punes: 

B r e n d a f u s h e s se s h e r b i m e v e s t u d e n t o r e k r y e n d e t y r a p r o f e s i o n a l e , qe k o n t r i b u o j n e n e p e r m b u s h j e n e o b j e k t i v a v e t e 
n j e s i s e a k a d e m i k e , d u k e p u n u a r m e m b i k e q y r j e t e k u f i z u a r . 
Detyrat kryesore: 
1. N e b a s h k e p u n i m m e m b i k e q y r e s i n d h e z y r t a r i n e l a r t e h a r t o n p l a n e t e p u n e s p e r z b a t i m i n e d e t y r a v e t S 
p e r c a k t u a r a n e b a z e t e o b j e k t i v a v e d h e j e p r e k o m a n d i m e l i d h u r m e r e a l i z i m i n e k e t y r e o b j e k t i v a v e : 
2. N d i h m o n n e v l e r e s i m i n e p r o c e s e v e d h e p r o c e d u r a v e t e b r e n d s h m e d h e r e k o m a n d o n n d r y s h i m e d h e p e r m i r e s i m e 
m e q e l l i m t e r r i t j e s se e f i k a s i t e t i t d h e c i l e s i s e se p u n e s ; 
3. H a r t o n d h e z h v i l l o n l i s t a t , f o r m u l a r e t s i d h e d o k u m e n t e t t j e r a l i d h u r m e p r o c e s v e r b a l e t p e r m b a j t j e n e p r o v i m e v e 
t e s t u d e n t e v e d h e i v e n e d i s p o z i c i o n t e m e s i m d h e n e s v e : 
4. P r a n o n f l e t e p a r a q i t j e t d h e d o k u m e n t a c i o n i n e k a n d i d a t e v e p e r s t u d e n t e t e p a r a q i t u r s i p a s k o n k u r s i t p e r p r a n i m i n e 
s t u d e n t e v e s i d h e p e r g a t i t l i s t a t e n e v o j s h m e t e k a n d i d a t e v e ; 
5. B e n r e g j i s t r i m i n e v i t i t t e s t u d e n t e v e r e s p e k t i v i s h t s e m e s t r a v e d h e p r a n o n f l e t e p a r a q i t j e t e p r o v i m e v e n g a 
s t u d e n t e t s i d h e b e n e r e g j i s t r i m i n e t y r e ; 
6 . M b a n l i b r i n a m e t e s t u d e n t e v e d h e e v i d e n c a t j e r a t e n e v o j s h m e p e r s t u d e n t e t n e k o p j e f i z i k e d h e e l e k t r o n i k e t e 
c i l a t i a r k i v o n s i p a s p r o g r a m i t k o m p j u t e r i k u n i k t e u n i v e r s i t e t i t : 
7. L e s h o n v e r t e t i m e , m b i s t a t u s i n e s t u d e n t i t , c e r t i f i k a t a t e n o t a v e d h e d o k u m e n t e t j e r a n g a e v i d e n c a e s h e r b i m i t t e 
s t u d e n t e v e ; 
8. K r y e n e d h e d e t y r a t j e r a n e p e r p u t h j e m e l i g j e t d h e r r e g u l l o r e t t e c i l a t m u n d t e k e r k o h e n n e m e n y r e t e a r s y e s h m e 
k o h e p a s k o h e n g a m b i k e q y r e s i . 
P e r a n g a z h i m i n d h e p u n e t e k r y e r a Z y r t a r i p e r s h e r b i m e s t u d e n t o r e p e r g a t i t e r a p o r t m u j o r m e s h k r i m p e r S e k r e t a r i n 
e N j e s i s e A k a d e m i k e t e F a k u l t e t i t . 

Shkathtesite e kerkuara: ( K u a l i f i k i m e t , p e r v o j a t s i d h e a f t e s i t e d h e s h k a t h t e s i t e t j e r a q e k e r k o h e n p e r k e t e v e n d t e 
p u n e s ) 

• D i p l o m e u n i v e r s i t a r e , F a k u l t e t i J u r i d i k , E k o n o m i k , A d m i n i s t r a t e P u b l i k e d h e t e n g j a s h m e p a p e r v o j e p u n e 
o s e s h k o U e e l a r t e d h e d y (2) v i t e p e r v o j e p u n e ; 

• N j o h u r i d h e p e r v o j e n e f u s h e n e s h e r b i m e v e a d m i n i s t r a t i v e ; 
• S h k a t h t e s i h u l u m t u e s e , a n a l i t i k e , v l e r e s u e s e t e i n f o r m a c i o n i t ; 



• A f t e s i p e r p e r m b u s h j e t e d e t y r a v e d h e p u n e v e n e n p r e s i o n ; 
• S h k a t h t e s i k o m p j u t e r i k e t e a p l i k a c i o n e v e te p r o g r a m e v e (Word, Excel, Power Point, Intemetit). 

n. 
Titulli i punes: Zyrtar i prokurimit - nje (1) kryes 
N j e s i a o r g a n i z a t i v e : Zyra e Prokurimit 
N u m r i i r e f e r e n c e s : UMIB - 4 - 2018/MSHV 
N i v e l i i pages : UNI 30 
R a p o r t o n t e : Drejtori i prokurimit 
L l o j i i k o n t r a t e s : Marreveshje per sherbime te ve^anta 
K o h e z g j a t j a e k o n t r a t e s : Tre (3) muaj, me mundesi te vazhdimit edhe per tre (3) muaj 
O r a r i i p u n e s : I plote - 40 ore ne jave 

V e n d i : Universiteti i Mitrovices "Isa Boletini", Rr. Ukshin Kovagica, 40 000 Mitrovice 

Qellimi i punes dhe rezultatet: 

Z y r t a r i i p r o k u r i m i t i n d i h m o n d r e j t o r i t t e p r o k u r i m i t n e z b a t i m i n e p r o k u r i m i t dhe k o n t r a k t i m i t t e t e g j i t h a m a l l r a v e 
d h e s h e r b i m e v e . 
Detyrat Kryesore: 
1. Z y r t a r i i p r o k u r i m i t n e k o n s u l t i m m e d r e j t o r i n e p r o k u r i m i t , p e r g a t i t d h e p u b l i k o n n j o f t i m e t e k o n t r a t a v e ; 
2. N d i h m o n n e p u n i m i n e d o s j e v e t e n d e r i m e ; 
3. N d i h m o n d h e p u b l i k o n n j o f t i m e t p e r d h e n i e t e k o n t r a t e s ; 
4 . N d i h m o n , o r g a n i z o n d h e m e n a x h o n t a k i m e t p a r a o f e r t u e s e , h a p j e n e t e n d e r e v e d h e p r o c e s i n e v l e r e s i m i t ; 
5 . P e r g a t i t d o k u m e n t e p a r a k u a l i f i k u e s e , d o s j e t e t e n d e r i t , r a p o r t e t e v l e r e s i m i t t e t e n d e r e v e , d h e n i e n e k o n t r a t e s 
d u k e p e r d o r f o r m u l a r e t s t a n d a r d t e a p r o v u a r ; 
6 . D e t y r a t e t j e r a q e i c a k t o h e n n g a m b i k e q y r e s i . 
P e r a n g a z h i m i n d h e p u n e t e k r y e r a Z y r t a r i i p r o k u r i m i t p e r g a t i t e r a p o r t m u j o r me s h k r i m per d r e j t o r i n e zyres se 
P r o k u r i m i t . 

Kualifikimi, aftesite dhe pervoja e punes 
• D i p l o m e u n i v e r s i t a r e p a p e r v o j e p u n e o s e s h k o l l e e l a r t e d h e d y (2) v i t e p e r v o j e p u n e ; 
• N j o h u r i t e p r o c e d u r a v e t e p r o k u r i m i t p u b l i k ( e d e s h i r u e s h m e ) ; 
• S h k a t h t e s i h u l u m t u e s e , a n a l i t i k e , v l e r e s u e s e t e i n f o r m a c i o n i t ; 
• A f t e s i p e r p e r m b u s h j e t e d e t y r a v e d h e p u n e v e n e n p r e s i o n ; 
• S h k a t h t e s i k o m p j u t e r i k e t e a p l i k a c i o n e v e t e p r o g r a m e v e M S W o r d d h e M S E x c e l d h e n e p e r g j i t h e s i t e k e t e 

n j o h u r i t e p u n e s m e k o m p j u t e r . 

III. 
Titulli i punes: Asistent Ekzekutiv - nje (1) kryes 
N j e s i a o r g a n i z a t i v e : Zyra e Rektorit 
N u m r i i r e f e r e n c e s : UMIB - 5 - 2018/MSHV 
N i v e l i i pages : UNI 20 
R a p o r t o n t e : Rektori 
L l o j i i k o n t r a t e s : Marreveshje per sherbime te ve^anta 
K o h e z g j a t j a e k o n t r a t e s : Tre (3) muaj, me mundesi te vazhdimit edhe per tre (3) muaj 
O r a r i i p u n e s : I plote — 40 ore ne jave 

Vendi: Universiteti i Mitrovices "Isa Boletini", Rr. Ukshin Kovagica, 40 000 Mitrovice 

Qellimi i punes: 

O f r i m i i p e r k r a h j e s a d m i n i s t r a t i v e - t e k n i k e d h e p r o f e s i o n a l e p e r z y r e n e R e k t o r i t . 
Detyrat Kryesore: 
1. S i g u r o n m b e s h t e t j e t e p e r g j i t h s h m e a d m i n i s t r a t i v e dhe teknike p e r f s h i r e p o s t e n z y r t a r e , t e i e f o n a t a t , s k a n i m i n , 
f a k s i m i d h e k o p j i m i n e d o k u m e n t e v e , p l o t e s i m i n e r a p o r t e v e t e s h p e n z i m e v e , s i d h e h a r t i m i n e d o k u m e n t e v e p e r 
t a k i m e t e n d r y s h m e ; 
2. K o m u n i k o n d i r e k t , d h e n e e m e r t e m b i k e q y r e s i t m e n j e s i t o r g a n i z a t i v e b r e n d a i n s t i t u c i o n i t p e r ( j esht je t e i n i c i u a r a 
n g a m b i k e q y r e s i ; 



3 . P e r g a t i t e d h e t n o d i f i k o n d o k u m e n t e t d u k e p e r f s h i r e k o r r e s p o n d e n c e n , r a p o r t e t , m e m o r a n d u m e t d h e e - m a i i t p e r 
m b i k e q y r e s i n ; 
4 . P r a n o n d h e s h p e m d a n k o r r e s p o n d e n c e n p e r m b i k e q y r e s i n d h e k u j d e s e t p e r m b a r e v a j t j e n e s a j ; 
5 . R u a n d h e m i r e m b a n s i s t e m i n e l e k t r o n i k d h e k o p j e t f i z i k e t e d o k u m e n t e v e d h e d o s j e v e t e z y r e s se m b i k e q y r e s i t ; 
6 . M e n a x h o n k a l e n d a r i n e t a k i m e v e d h e n g j a r j e v e t j e r a per m b i k e q y r e s i n s i d h e n d i h m o n n e z g j i d h j e n e n d o n j g 
p r o b l e m i a d m i n i s t r a t i v d h e t e k n i k ; 
7 . N d i h m o n m b i k e q y r e s i n n e c a k t i m i n d h e k o o r d i n i m i n e t a k i m e v e t e n d r y s h m e d h e t e m e r r p j e s e n e t a k i m e n e s e 
e s h t e e n e v o j s h m e ; 
8 . K r y e n e d h e d e t y r a t j e r a n e p e r p u t h j e m e l i g j e t d h e r r e g u l l o r e t t e c i l a t m u n d t e k e r k o h e n n e m e n y r e t e a r s y e s h m e 
k o h e pas k o h e n g a m b i k e q y r e s i . 
P e r a n g a z h i m i n d h e p u n e t e k r y e r a A s i s t e n t i E k z e k u t i v p e r g a t i t e r a p o r t m u j o r m e s h k r i m p e r R e k t o r i n . 

Kualifikimi, aftesite dhe pervoja e punes 
• D i p l o m e u n i v e r s i t a r e p a p e r v o j e p u n e o s e s h k o l l e e l a r t e d h e d y ( 2 ) v i t e p e r v o j e p u n e ; 
• N j o h u r i l i d h u r m e p r o c e d u r a t s t a n d a r d e a d m i n i s t r a t i v e / t e k n i k e n e n j e f u s h e t e n j o h u r t e k n i k e o s e 

a d m i n i s t r a t i v e ; 
• A f t e s i p e r t e p u n u a r m e v e t - i n i c i a t i v e n e k u a d e r t e p l a n e v e d h e p r o c e d u r a v e t e p e r c a k t u a r a ; 
• S h k a t h t e s i t e m i r a t e k o m u n i k i m i t , p e r f s h i r e a f t e s i n e p e r t e i n t e r p r e t u a r i n f o r m a t a , d h e n e u d h e z i m e d h e 

p e r c j e l l e i n f o r m a t a t e k t e t j e r e t ; 
• A f t e s i k o o r d i n i m i d h e m b i k e q y r j e t e p u n e s se p e r s o n e l i t n e n i v e l i n a d m i n i s t r a t i v d h e t e k n i k ; 
• S h k a t h t e s i k o m p j u t e r i k e n e a p l i k a c i o n e t e p r o g r a m e v e ( W o r d , E x c e l , P o w e r P o i n t , A c c e s s ) ; 

Kushtet e pjesemarrjes ne konkurs: 
T e d r e j t e a p l i k i m i k a n e t e g j i t h e Q y t e t a r e t e R e p u b l i k e s se K o s o v e s t e m o s h e s m a d h o r e te c i l e t k a n e z o t e s i t e p l o t e 
p e r t e v e p r u a r , j a n e n e p o s e d i m t e d r e j t a v e c i v i l e d h e p o l i t i k e , k a n e p e r g a t i t j e n e n e v o j s h m e a r s i m o r e d h e a f t e s i n e 
p r o f e s i o n a l e p e r k r y e r j e n e d e t y r a v e q e k e r k o h e n p e r p o z i t e n p e r k a t e s e . 
Aktet ligjore qe e rregullojne rekrutimin: 
P e r z g j e d h j a b e h e t n e p a j t i m m e n e n i n 12 ( p a r a g r a f i 4 ) t e L i g j i t N r . 0 3 / L - 1 4 9 te Sherbimit Civil te R e p u b l i k e s sS 
K o s o v e s . N e k e t e k o n k u r s z b a t o h e t n j e p r o c e d u r e e t h j e s h t e s u a r e r e k r u t i m i t . 
Procedurat e konkurrimit: 
P r o c e d u r a e k o n k u r r i m i t e s h t e e h a p u r per kandidatet e jashtem. 
Paraqitja e kerkesave: 
M a r r j a d h e d o r e z i m i i a p l i k a c i o n e v e : U n i v e r s i t e t i i M i t r o v i c e s " I s a B o l e t i n i " - Z y r a e P e r s o n e l i t , M i t r o v i c e o s e 
m u n d t e s h k a r k o h e n n e u e b - f a q e n z y r t a r e t e U M I B - i t . K o n k u r s i m b e t e t i h a p u r 3 d i t e , n g a d i t a e p u b l i k i m i t . 
A p l i k a c i o n e t e d e r g u a r a m e p o s t e , t e c i l a t m b a j n e v u l e n p o s t a r e m b i d e r g e s e n e b e r e d i t e n e f u n d i t t e a f a t i t p e r 
a p l i k i m , d o t e k o n s i d e r o h e n t e v l e f s h m e d h e d o t e m e r r e n n e s h q y r t i m n e s e a r r i j n e b r e n d a 2 d i t e s h , a p l i k a c i o n e t q e 
a r r i j n e pas k e t i j a f a t i d h e a t o te p a k o m p l e t u a r a n u k d o t e s h q y r t o h e n f a r e . 
A p l i k a c i o n i t i b a s h k e n g j i t e n k o p j e t e d o k u m e n t a c i o n i t p e r k u a l i f i k i m i n , l e t e m j o f t i m i n d h e d o k u m e n t a c i o n e t e t j e r a 
t e n e v o j s h m e q e k e r k o n v e n d i i p u n e s , p e r t e c i l i n k o n k u r r o h e t . 
A p l i k a c i o n e t e d o r e z u a r a n u k k t h e h e n . V e t e m k a n d i d a t e t e p e r z g j e d h u r ne l i s t e n e n g u s h t e p e r i n t e r v i s t i m , d o t e 
k o n t a k t o h e n n e p e r m e s t e l e f o n i t . 
U M I B - i m i r e p r e t a p l i k a c i o n e t n g a t e g j i t h e p e r s o n a t e g j i n i s e m a s h k u l l o r e d h e f e m e r o r e , n g a t e g j i t h a k o m u n i t e t e t . 
P e r i n f o r m a t a m e t e h o l l e s i s h m e m u n d t a k o n t a k t o n i Z y r e n e P e r s o n e l i t p r e j o r e s 8 : 0 0 - 1 6 : 0 0 . 


